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Ce dossier doit être envoyé

Avant le 14 août 2008 (minuit) 

· Par la poste, un original avec les signatures à :

ARAMISE

Résidence des Tilleuls Bat B

49 avenue Léon Blum

60000 BEAUVAIS

· Par mail (document word et non pas pdf) à ams.aramise@free.fr
Contenu du dossier de candidature

1. Identification du responsable de l’équipe

2. Résumé du programme de recherche

3. Programme de recherche (maximum 15 pages)

4. Budget 

Renseignements administratifs :

Alberte BONNET

ams.aramise@free.fr
	1. identification du RESPONSABLE de l’EQUIPE de recherche



Responsable principal de l’équipe

	Nom
	

	Prénom
	

	Titre (Post-doc..........)


	

	Date de naissance
	

	Organisme d’appartenance


	

	Laboratoire ou équipe de rattachement
	

	Adresse


	

	Mail 
	

	Téléphone
	

	Fax
	


Date et signature

Publications du responsable de l’équipe (limitées à 15 publications des cinq dernières années)

	


CV du responsable principal de l’équipe

	


Renseignements sur la personne ou l’organisme juridiquement compétent pour signer la convention de subventionnement pour l’équipe (exemple : administration déléguée régionale, présidence d’université, direction d’hôpital) 

Nom et prénom du responsable :

Fonction : 

Adresse :

Mail :

Téléphone :

N° de SIRET ou de SIREN :

Code APE : 

Coordonnées bancaires de l’établissement : 

	2. Résumé du programme de recherche (maximum 1 page.)



	Titre du programme pour 2 ans (en français) : 




	Résumé (structuré de la façon suivante : contexte, objectifs, méthodes, perspectives) :


	3. description du programme de recherche


Cette section est à compléter par le responsable de l’équipe et ne doit pas excéder 15 pages (références incluses) 

Le programme peut être rédigé en français ou en anglais.

Il sera globalement structuré de la façon suivante :

· Objectifs et contexte du programme de recherche

· Méthodes

· Résultats attendus et leur exploitation

· Perspectives ultérieures

· Eventuellement études pilotes préalablement réalisées

· Calendrier des réalisations

Programme de recherche

	4. BUDGET (première année)

Le financement sera assuré par la Fondation MSA sur une durée de 2 ans. Les budgets des années ultérieures feront l’objet de demandes séparées et dépendront de l’état d’avancement des travaux et des besoins de l’équipe




5.1. Financement demandé détaillé pour la première année :

	
	Montant *

	Personnel** (toutes charges comprises)

Total personnel (1)
	

	Fonctionnement 

.missions (détaillées)

.autres frais

Total fonctionnement (2)
	

	Équipement

(détailler)

Total équipement (3)
	

	Prestations

(détailler)

Total prestations (4)
	

	Sous-total (A) (1+2+3+4)
	


	Frais de gestion (B)
	Taux en % ***: 


	
	Montant :
	


	TOTAL (A+B) *
	
	
	
	


* indiquer le montant HT, TVA non récupérable comprise le cas échéant

** indiquer pour chaque poste

· le statut (vacation, CDD)

· le type de poste (thèse, post-doc, ITA, ARC …)

· la base mensuelle

· la durée

· le % de temps consacré au programme de recherche soumis

*** ne doivent pas excéder 4 %

5.2. Estimation du coût complet du projet sur la première année:

	Personnel statutaire
	
	Calcul du coût complet (ou global) :
Calcul des coûts d'un projet de recherche fondé sur le prix de revient réel de l'exécution du projet. d’équipe). On prend également en compte les autres financements obtenus sur ce projet.



	Personnel non statutaire
	
	

	Fonctionnement
	
	

	Equipement
	
	

	Frais de gestion
	
	

	Total général 
	
	


5.3. Justification détaillée des financements demandés :

5.4. Autres financements éventuels demandés ou obtenus :

       OUI 
        NON

Si oui, préciser l’origine et le montant.

	Origine
	Montant TTC
	Demandé ou obtenu ?

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ANNEXE

· 1.Modalités pratiques de sélection des projets

· Conseil scientifique d'ARAMISE pour l'évaluation scientifique en collaboration

avec un clinicien ou un chercheur externe au Conseil scientifique;


· la décision finale d'attribution appartiendra à la Fondation MSA sous l'égide de la Fondation de France sur les propositions sélectionnées par ARAMISE.


· Dans le cas où le dossier serait refusé, vous pouvez savoir si votre dossier a été sélectionné en première instance par le Conseil scientifique d'ARAMISE, et éventuellement l'évaluation scientifique, sur demande écrite ou par e-mail: ams.aramise@free.fr
· .2 Règles de confidentialité

Les membres du Conseil Scientifique d'ARAMISE et les experts extérieurs signent un accord de confidentialité et d’absence de conflit d’intérêt.
Les rapports, documents et classements adressés aux membres du Conseil ScientifiqueARAMISE, aux membres de la Fondation MSA, ainsi que les débats des Comités Scientifiques d’Evaluation sont confidentiels. Cette obligation de confidentialité s’étend à toute personne assistant aux réunions des Comités Scientifiques d’Evaluation

· 3. Critères d'éligibilité des dossiers de candidature
Pour être éligible, le dossier de candidature doit satisfaire les conditions suivantes:


· Les dossiers, sous forme électronique et sous forme papier, doivent être soumis
dans les délais, au format demandé

· Les projets de recherche peuvent émaner d'équipe individuelle ou en partenariat

· Le responsable principal d'un projet de recherche doit appartenir à un organisme

de recherche public  (les projets peuvent être portés par un clinicien, chercheur

résidant hors de la France)

· Le responsable principal des projets de recherche doit être impliqué au moins
 à 30% de son temps dans le projet de recherche soutenu

· Le responsable principal d'un projet de recherche ne doit pas être membre

du Comité Scientifique d'évaluation de cet appel
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